TOROS UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiIMLERi YUKSEKOKULU
HEMSIRELIK VE SAGLIK HiZMETLERi BOLUMU ARASTIRMA GOREVLIiSi DEGERLENDIRME SONUCLARI

ILAN NO: 13/07/2019-30830 R.G. KADRO SAYISI: 1
Sira | ADI soLOME |ALES [30% LISANS NOT [30%  |vaBancl  |10% gﬁ\ﬂb' 30%  |TOPLAM | 5uruMU
No |SOYADI PUANI ORTALAMA DiL PUANI NOTU PUAN
Seval .. :
1 CUCELER Hemsirelik | 72,77 21,83 75,66 22,70 80 8 83 24,9 77,43 ASIL
Hafize
2 |DAG Hemsirelik | 70,22 [21,1 72,13 21,64 |75 75 43 12,9 63,14 BASARISIZ
TUZMEN

Not:  1-Yiksekdgretim Kurulu’nun 05.09.2008 tarih ve 3621 sayili yazist dogrultusunda 4°liik not sisteminin 100’lik sistemine doniistiiriilmesinde Yiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca belirlenen Doniisiim Esdegerlik Tablosu esas alinmistir.

2- Girig Sinavlar1 bu Yonetmelikte belirtilen jiiri tarafindan yazili olarak yapilir. Sinavda adayin mesleki ifade becerisi, analitik diisiinme ve akademik yetenegi, genel
kiiltiir diizeyi ve bagvurdugu alanla ilgili beceri ve ilgi diizeyi degerlendirilir.

3- Raportor olarak belirlenen iiye, giris sinavinin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

4- Smav jiirisi degerlendirmesinde; ALES notunun %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’ unu ve giris sinav notunun %30’ unu
hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagar1 sirasina gore belirler.(Lisans Programlari igin)
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