T.C.
TOROS UNIVERSITESI REKTORLUGU
LiSANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Toplanti Tarihi : 20/12/2023
Toplant1 Saati : 13:30
Toplanti Konusu: Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egiticilerin Egitimi Programi1

Toplant1 Yeri: Lisansiistii Egitim Enstitiisti Binas1 Toplant1 Salonu

TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2022-2026 Stratejik Plan1 kapsamindaki
egitim-ogretim hedeflerinden birisi “HEDEF-3.7. Egiticilerin egitimi programlarinin
diizenlenmesi, iyilestirilmesi ve yaygmlastirilmas1”, “P.G.3.7.2: Kurumda veya birimde
egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayis1” ile izlenmektedir. Bu

kapsamda 2023 y1l1 igerisinde 2 adet egiticilerin egitimi programi diizenlemistir.

Psikoloji Boliimiiniin 2023 yili i¢inde planlanan egiticilerin egitimi kapsaminda planlanan
egitimlerden tgiinciisii olan “Afet ve Kriz Yonetimi” konulu egitim 20.12.2023 tarihinde Dr.
Ogr. Uyesi Feyruz USLUOGLU tarafindan gerceklestirilmistir. Egitim sunumunda afetin
bireysel ve toplumsal etkileri, sivil toplum kuruluslarinin yeri ve énemi, psikososyal destek
caligmalarinin 6neminden bahsedilmistir. Ayrica sunumdan sonra konuya iligkin katilimcilarin

sorular1 cevaplanmis ve bunlara iliskin yorumlamalar gergeklestirilmistir.



T.C.

TOROS UNIVERSITESI REKTORLUGU
LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU

Toplanti Tarihi : 20/12/2023
Toplant1 Saati : 13:30

13

Ruhan KALYON ERDEM

Sira No Unvani, Ad1 Soyadi Imzas

1 Prof. Dr. Unsal YETIM

imza
2 Prof. Dr. Banu INANC

imza
3 Prof. Dr. Mert AKTAS

imza
4 Dog. Dr. Ayhan DEMIRCI

imza
5 Dog. Dr. Gokge MANAVGAT

imza
6 Dr. Ogr.Uyesi Ozgiir Ugur ARIKAN

imza
7 Dr. Aslihan YAVUZALP MARANGOZ

imza
8 Ogr. Gor. Dr. Seckin DOGAN

imza

imza
9 Ogr. Gor. Ece BULBUL

imza
10 Ars. Gor. Behiye SAHIN

imza
11 Ars. Gor. Begiim ESER

imza
12 Ars. Gor. Dr. Ecem ARIK

imza




T.C.
TOROS UNIVERSITESI REKTORLUGU
LiSANSUSTU EGITIM ENSTIiSUSU

Toplanti1 Tarihi : 28/12/2023
Toplant: Saati : 13:30
Toplanti Konusu: Psikoloji Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Egiticilerin Egitimi

Toplant1 Yeri: Bahgelievler Kampiisii, B108 nolu sinif

TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2022-2026 Stratejik Plan1 kapsamindaki
egitim-ogretim hedeflerinden birisi “HEDEF-3.7. Egiticilerin egitimi programlarinin
diizenlenmesi, iyilestirilmesi ve yaygmlastirilmas1”, “P.G.3.7.2: Kurumda veya birimde
egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayisi” ile izlenmektedir. Bu
kapsamda 2023 y1l1 igerisinde 2 adet egiticilerin egitimi programi diizenlemistir.

Psikoloji Boliimiiniin 2023 yili i¢inde planlanan egiticilerin egitimi kapsaminda planlanan
egitimlerden igiinciisii olan “Dikkattin Zaman Algist Etkisi” konulu egitim 28.12.2023
tarihinde Ars. Gor. Behiye SAHIN tarafindan gergeklestirilmistir. Bu toplantida "Dikkattin
Zaman Algis1 Etkisi" konusunu ele alarak katilimcilarin zaman algisini etkileyen faktorleri ve
bu etkinin is yasamina etkilerini derinlemesine tartisilmistir. Dikkatin zaman algisina olan etkisi
iizerine yapilmis arastirmalar ve uygulamalar incelenecek, katilimcilar arasinda deneyim
paylasimi saglanacak ve bu fenomenin is verimliligi, zaman yonetimi ve performans iizerindeki
potansiyel etkileri degerlendirilmistir. Ayrica, toplantida bu etkiyi minimize etmek veya
optimal sekilde kullanmak icin pratik stratejiler ve yontemler lizerinde fikir aligverisi

yapilmugtir.



T.C.
TOROS UNIVERSITESI REKTORLUGU
LISANSUSTU EGITiM ENSTISUSU

Toplanti Tarihi : 28/12/2023
Toplant1 Saati : 13:30

Sira Unvani, Adi1 Soyadi Gorevi Imzas1
No

1 Prof. Dr. Unsal YETIM Boliim Baskan1 IMZA
2 Prof. Dr. Banu INANC Uye

iMZA

3 Dr. Ogr. Uyesi Feyruz USLUOGLU Uye iMzA
4 Ogr. Gor. Ece BULBUL Uye

iMZA

5 Ars. Gor. Begiim ESER Uye iMzA
6 Ars. Gor. Dr. Ecem ARIK Uye

IMZA

7 Ars. Gor. Resul CAKIR Uye IMZA

8 Ruhan KALYON ERDEM Uye iMzZA




TOROS UNIVERSITESI
LiSANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU
EGITICILERIN EGIiTiMi ANKET DEGERLENDIRME
RAPORU

ANKET AMACI VE UYGULAMASI

Toros Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2022-2026 Stratejik Plan
kapsamindaki egitim-6gretim hedeflerinden birisi “HEDEF-3.7. Egiticilerin egitimi
programlarinin diizenlenmesi, iyilestirilmesi ve yaygmlastirilmas1”, “P.G.3.7.2: Kurumda
veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayis1” ile
izlenmektedir. Bu kapsamda 2023 yili igerisinde 2 adet egiticilerin egitimi programi
diizenlemistir.

Dogrusal 6lgek kullanilan anket sorulari asagida yer almaktadir:
1. Egitmenlerin konuya hakimiyeti ve bilgisi yeterliydi.
2. Egitmenlerin sunum sekli akiciydi.
3. Egiticilerin egitimleri amacina uygun olarak tasarlanmisti.

4. Egiticilerin egitimleri kisisel gelisimime olumlu yonde katki sagladi.

Her bir egiticilerin egitimi toplantisina yonelik goriislerin toplandig1 anket sorulari ise
asagidabelirtilmistir:
1. Egiticilerin Egitimi kapsaminda yapilan iki egitim (Biligsel Modelleme, Afet ve
Kriz Yonetimi) hakkinda goriislerinizi bildiriniz.
Yukarida verilen sorular 5 (¢ok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsizim), 2 (olumsuz), 1 (¢ok
olumsuz) olmak iizere 1°den 5’¢ kadar puanlanmistir. Asagida yer alan grafikler, ilgili

sorulara verilen yanitlar neticesinde olusmustur.



1.’Egitmenlerin konuya hakimiyeti ve bilgisi yeterliydi.” sorusuna verilen yanitlarin
grafigi asagida yer almaktadir.

Egitmenlerin konuya hakimiyeti ve bilgisi yeterliydi
8 yanit

8
8 (%100)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | \ \
1 2 3 4 5

2.’Egitmenlerin sunum sekli akiciydi.’ sorusuna verilen yanitlarin grafigi asagida yer
almaktadir.

Egitmenlerin sunum sekli akiciydi.
8 yanit

8

8 (%100)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | \ |
1 2 3 4

3. ’Egiticilerin egitimleri amacina uygun olarak tasarlanmisti.” sorusuna verilen
yanitlarin grafigi asagida yer almaktadir.

Egiticilerin egitimleri amacina uygun olarak tasarlanmisti.
8 yanit

8
8 (%100)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | | \
1 2 3 4




4.’ Egiticilerin egitimleri kisisel gelisimime olumlu yonde katki sagladi.’ sorusuna verilen
yanitlarin grafigi asagida yer almaktadir.

Egiticilerin egitimleri kisisel gelisimime olumlu yonde katki sagladi.

8 yanit
8
8 (%100)
6
4
2
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0
1 2 3 4

Her bir toplantiya iligkin goriislerin elde edilmesi amaglandigi soru ve yanitlar asagida yer
almaktadir.

Egiticilerin Egitimi kapsaminda diizenlenen iki egitim hakkinda goriislerinizi yazimz.
Egitim akic1 ve oldukga bilgilendiriciydi

Ars. Gor. Behiye SAHIN tarafindan verilen egitim bilissel psikolojide kullanilan
yontemlerden biri olan bilissel modellemeye iliskin olduk¢a bilgilendirici bir konusmaydi. EK
olarak Dr. Ogr. Uyesi Feyruz USLUOGLU’nun verdigi Kriz ve Afet Yonetimi baslhkl1 egitim
giincel bir konu olan afetin psikososyal etkileri konusunda bilgilendiriciydi. Iki egitimin de
faydali oldugunu disiiniiyorum.

Benim i¢in 6gretici bir egitim oldu.

Gayet yeterliydi.

Kisisel gelisimime katkist olumlu olup iiniversitemiz tiim personeline yonelik olarak da
verilmesini 6neririm.

Egiticilerin egitimi kapsaminda gergeklestirilen bu egitim akademik ve kisisel gelisimim
acisindan olumlu katk1 sagladi.



GENEL DEGERLENDIRME

Egiticilerin egitimi kapsaminda diizenlenen egitim toplantilarindan elde edilen
memnuniyetin genel olarak yiiksek oldugu gozlemlenmektedir. Bu dogrultuda, *Egiticilerin
egitimleri amacina uygun olarak tasarlanmisti.” sorusuna yonelik memnuniyet oraninin
%100 olmas1 konuyu destekler niteliktedir. Ayrica kisa yanitlar alinan sorulardan elde edilen
veriler, bu egitimlerin devamlilig1 konusundaki talepleri yansitmaktadir.

IYILESTIRMELER

» Egitim toplantilarinin sayis1 ve igerigi konusunda niteligi arttirict  yonde
diizenlemeler yapilabilir.

» Bir sonraki egiticilerin egitimi toplantisinda bu toplantilar referans alinarak konu
iceriklerinde eksik kalan boliimler tamamlanabilir.

» Egitim toplantilarinin Fakiilte bazinda gergeklestirilmesi konusu giindeme alinabilir



