TOROS UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR ve SPOR DAIRE BASKANLIGI UYGULAMA YONERGESI
(Kabulii: 05/03/2014 tarih ve 2/14 sayilt Senato Karari)
(Degisiklik: 04/05/2018 tarih ve 03/21 sayili Senato Karary)

Kapsam

MADDE 1- Bu Yonerge, 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47 nci
maddeleri uyarinca Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligi’nin teskilatlanmasi, yonetimi, ¢aligmalari,
gorevlilerin yetki ve sorumluluklarma iliskin genel hiikiimleri, Yiksekogretim iist Kuruluslar ile
yiiksekogretim Kurumlariin Idari Teskilat Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ile Yiiksekogretim
Kurumlar1 Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeligi’'nde yer alan
diizenlemelere uygun olarak olusturulan Toros Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin
teskilat1, yonetimi, faaliyet alanlari, yetki ve sorumluluklarmni dizenler.

Amag

MADDE 2- Bu Yonergenin amaci; iniversite Ogrencilerinin, o6grenci topluluklarinin,
kullplerinin ve ¢alisanlarmin spor hizmetlerine, psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmetleri ile saglik
ve kiiltiir hizmetlerine iliskin taleplerini karsilamaktir.

Tammlar

MADDE 3- Bu yonergedeki,

a)Universite: Toros Universitesi’ni,

b) Miitevelli Heyet: Toros Universitesi Miitevelli Heyeti’ni,

¢) Rektor: Toros Universitesi Rektoriin,

¢) Daire Baskanligi: Saglik Kiiltiir ve Spor Midiirliigii 6grencilerin ve personelin saglik, spor
ve kiiltlr konulu ihtiyaglarini karsilamak Gzere hizmet veren, aym zamanda egitim-6gretimi destekleyen
birimi.

ifade eder.

Daire Baskanhg@inin Yo6netim Yapisi

MADDE 4- (1) Daire Baskanlig1, Genel Sekreterlik makamina bagl olarak Daire Baskani, spor
aktiviteleri uzmani, uzman ve sekreterden olusmaktadir.

(2) Daire Baskani, Genel Sekreterin énerisi Rektorun goriisii alinarak Mitevelli Heyeti
tarafindan atanir.

(3) Daire Bagkan yardimcisi ile diger personel, Daire Baskaninin 0nerisi, Genel Sekreterin
gOriisii ve Rektdriin onayi ile atanir.

(4) Hizmetin gerektirdigi durumlarda yeterince ilgili personel ve kismi zamanli 6grenci
calistirilmasi Daire Baskaninin teklifi ve Rektorlilk makaminin oluru ile gergeklestirilir.

(5) Daire Bagkanligi’nin biitge taslagi, Daire Baskani tarafindan her yilin en ge¢ Eylil ayimin
sonuna kadar Genel Sekreterlige sunulur.

Daire Baskanimin Gorev ve Yetkileri

MADDE 5- Daire Bagkaninin gorev ve yetkileri asagidaki gibidir;

a) Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

b) Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarim karsilayacak faaliyetleri
duzenlemek.

¢) Ogrencilerin akademik yasamlarinin yaninda sosyal, kiiltirel, bedensel ve ruhsal
gelisimlerine destek olarak saglikli yasam aliskanliklar1 kazandirmak.

d) Universite dgrenci ve calisanlari, var olan yeteneklerini gelistirip yeni beceriler kazanirken
ayni zamanda kampiis yasantisini renklendirecek etkinliklere dahil olacak ve spor kilttrini gelenek
haline getirmek.



e) Her akademik yilin basinda diizenlenen farkli oryantasyon programlariyla, hazirlik sinifi
Ogrencilerimize yonelik olarak iiniversite kiiltiirii, 1.simmif 6grencilerimize yonelik olarak akademik
yasamin tanitilmasi ve sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal etkinlikleribenimsetmek.

Daire Baskanh@imin Faaliyet Alanlar

MADDE 6- Daire Baskanlig1, asagidaki faaliyet alanlarinda hizmet sunar:

a) Saglik hizmetleri,

b) Spor hizmetleri,

c) Kultiir hizmetleri,

d) Psikolojik rehberlik ve danigmanlik hizmetleri,

e) Ogrenci topluluklari,

f) Barinma hizmetleri,

g) Halkla iligkiler hizmetleri,

h) Kurumsal iletisim hizmetleri,

1) Tanitim faaliyetleri

Saghk Hizmetleri

MADDE 7- a) Ogrencilerle, Universitede gérevli diger personel igin, sagliklarmi korumak, bu
konuda bilgilerini arttirmak ve egitmek amaciyla konferanslar diizenlemek, ilgili slayt ve filmler
goOstermek ve gerekirse kurum doktoru ile igbirligi yaparak brosiir hazirlayarak dagitmak,

b) Ogrencilere gerektigi zamanlarda saglik kuruluslari ile isbirligi yaparak koruyucu asilar
uygulamak,

¢) Kizilay gibi kurumlarla isbirligi yaparak kan bagis1 gibi kampanyalar diizenlemek,

d) Saglik sorunu olusan 6grencilerimize ilk yardim miidahalesi yapip en yakin saglik kurulusuna
sevk edilmesini saglamak.

Kultir Hizmetleri

MADDE 8- Kiiltiir hizmetleri olarak &grencilerin ilgi alanlarma goére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglenme aligkanlig1 kazanmalarini saglamak,
glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse katilimlarini saglamak amaciyla hizmetler
yaratar,

a) Resim ve fotograf sergileri agmak, tiyatro, konser, konferans vb. sanat ve kiiltiir alanlarinda
faaliyetler diizenlemek ve bu amacla bu faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak, 6grencilerin
daha genis sanat ve kiiltiir faaliyetlerinden yararlanmalarin saglamak.

b) Ogrencilerin bos zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gére sanat ve kiiltiir ¢alismalari igin
resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik danslar, mizik vb. faaliyet alanlarinda kurslar, calisma
gruplari, korolar olusturmak, bu grup ve korolarin tiniversite iginde ve disinda konser, gosteri, sergi ve
karsilagsma gibi faaliyetlerde bulunmalarini ve ya karsilagsmalara katilimlarini saglamak,

) Genglerimizin sosyal gelisimini saglamak, farkli kiiltiirleri tanitmak amaciyla tarihi ve
kiiltiirel amagl geziler, Sinema, tiyatro gosterilerine katilma, mesleki tanitim amaclh tematik fuarlara
katilma, is olanaklarmi tanimalarini saglamak amagli etkinlikler diizenlemek

d) Kiitiiphanemizden yararlanmay1 aligkanlik haline getirme, 6zendirme amagh ¢aligmalar,
etkinlikler yapmak, bu konuda Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ile igbirligi yapmak

e) Diger Universitelerle igbirligi ve iletisim i¢inde bulunarak alan ile ilgili toplanti, sempozyum,
seminer ve benzeri ¢alismalara tiniversite adina katilmak.

f) Ogrenci Konseyi ile birlikte Bahar Senliklerini planlamak ve biitcelemek

Spor Hizmetleri

MADDE 9- Spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden sagligini korumak ve
gelistirmek, onlara disiplinle ¢alisma aliskanlig1 kazandirmak, spora ilgi duymalarim degerlendirmek
icin ilgi duyduklar1 spor dalinda ¢caligmalarini saglamak tizere etkinlikler yfiriitiiliir;

a) Sosyal topluluklar binyesinde spor birlikleri kurmak ve etkili ¢alismalarinisaglamak



b) Bu amagla kurulmus bulunan yurt i¢i ve yurt dig1 kuruluslarla igbirligi yaparak, bu alandaki
caligmalar1 yayginlastirmak, {iniversiteyi temsilen 6grencilerin yarigma ve karsilagmalara katilmalarini
saglamak

¢) Universite spor takimlarinm kurulusunu saglamak, olanaklar elverdigi oranda ¢ok sayida
bransta etkinlikler yapabilecek donanima sahip olmak. Branglar da takimlar ¢ikararak {iniversiteler ve
kuliipler bazinda karsilagmalara katilmak, &grencilerin ilgi alanlarina ve yeteneklerine gore bu
takimlarda faaliyetlere katilmalarini saglamak

d) Universite blinyesinde akademisyenler ve calisanlar da dahil olmak lizere 6grencilerimiz icin
boliimler arasi, fakiilteler arasi spor karsilagmalari diizenlemek

Psikolojik Danisma ve Rehberlik

MADDE 10- Psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri olarak Ggrencilerin karsilastiklar:
duygusal, sosyal, egitime ve is se¢imine iliskin sorunlarin ¢éziimiinde onlara danigmanlik ve rehberlik
yapar ve amacini gerceklestirmek icin asagidaki hizmetleri yiiriitiir;

a) Universiteye yeni gelen dgrencilere, iiniversite kurallar1 ve yakin ¢evre hakkinda tamtici ve
aydinlatic bilgiler vermek, 6grencinin ¢evreye ve iiniversiteye aligmasini saglamak

b) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢ozimi icin ilgili kurumlarla ve kurullarla isbirligi
yapmak

c) Kurum ici yatay gegis yapmak isteyen ogrencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini tanimasina ve
uygun secimler yapmasina yardimeci olmak.

d) Ogrencilere ileride sahip olacaklar1 meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar1 ¢evredeki is
imkanlarindan haberdar etmek. Ozel, kamu kuruluslar1 ile isbirligi yaparak, mezunlara is bulmaya
yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlar1 imkanlar 6l¢iistiinde izlemek

e) Psikolojik ya da duygusal sorunlari olan 6grencilere istek ve ihtiyaglara gore psikolojik
danisma almak amaciyla Psikoloji boliimii 6gretim elemanlari ile gériismelerini saglamak

f) Universite sinavlar doneminde okullara giderek ya da lise 6grencilerini iiniversitemize kabul
ederek adaylara sinav heyecani, motivasyon, stres gibi konularda yardimei olmak, tercih dénemlerinde
uUniversite tercihlerinde bilgilenmelerini saglamak, saglikli ve uygun tercih yapmalarma yardimci olmak

Yurt Hizmetleri

MADDE 11- Ogrencilerimizin barinma ve beslenme olanaklarini karsilamak amaciyla 6grenci
yurdumuzun verimli kullanilmasi, yeterli donanimlara sahip olmas1 daha gilivenli, saglikli ve hijyenik
bir ortamda konaklama saglanmasi i¢in yurt miidiirliigi ile isbirligi i¢inde olmak bu konuda ¢alismalar
yapmak

Halkla fliskiler Hizmetleri

MADDE 12- Velilerimiz basta olmak iizere tiim halkimizin iiniversitemizde yapilan
etkinliklerden haberdar olmalarini, bu etkinliklere aktif katilimlarini saglamak

Kurumsal letisim Hizmetleri

MADDE 13- Mersin de, Bolgemizde ve iilkemizdeki medya organlari, gazeteler, ajanslarla
iletisimi kurma, gelistirme gorevini yapmak, Diger iiniversitelerle ve basta egitim olmak {izere ortak
hedefli tim kurumlarla iliski ve iletisimi saglamak. Genel sekreterlik onayi ile basin bilteni hazirlamak
ve servis etmek

Ogrenci Konseyi ve Sosyal Topluluklar Hizmetleri

MADDE 14- a)Universite biinyesinde 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif galismalar
yapabilecekleri sosyal topluluklarin kurulmasimi, diizenli ¢aligmalar i¢in alt yapmnm olusturulmasini
saglamak.

b) Fakulte, Yiksekokul ve MYO temsilcileri ile bélim temsilciliklerinin segimlerini yapmak,
buradan iiniversite Ogrenci Konseyinin olusmasini ve verimli calismasi igin gerekli alt yapinin
olusturulmasim saglamak. Ogrenci Konseyi Saglk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanhigi biinyesinde
faaliyetlerini surdirdr.



Tamtim Hizmetleri

MADDE 15- Universitemizin bélgemizde ve iilkemiz genelinde tanitimini saglayici asagidaki
etkinlikleri yuratr.

a) Fuarlar-Hedefimiz illerde ¢esitli kuruluglarin, milli egitim miidiirliigi ve rehberlik arastirma
miidiirliigiiniin organize ettigi Universite tanitim fuarlarma katilmak, iiniversitemizin taniabilirliginin
artmasini saglamak

b) Bolge okullar1 ve dershaneler ziyaret edilerek aday 6grencilere ulagsmak ve iiniversitemizi,
boliimlerimizin tamtimint yapmak, 6grencilere mesleki ve boliimlerle ilgili bilgiler vermek

c) Okullarda Hocalarimizin da katilimlari ile &grencilerin ve okullarin ilgi ya da ihtiyag
duyduklar konularda seminer, konferanslar yapmak, onlarin bilgilenmelerini ve kiiltiirel gelisimlerine
destek olmak

d) Kurum icinde planlanan ve uygulanan her tiirlti seminer, panel, zirve, sunum ve konferanslara
destek, katki ve igbirligi sunmak

e) Universitemiz adina yayinlanan tiim dergi, kitap, brosiir vb. hazirlanmasi, yaymlanmasi ve
dagitimina destek, katki sunmak, yardime1 olmak

Yurarlak

MADDE 16- Bu y6nerge Toros Universitesi Senatosu kabul ve onayindan sonra yiiriirliige
girer.

Yuritme

MADDE 17- Bu Yénerge hiikimlerini Toros Universitesi Rektorl yar(tir.

Ydnergenin Kabul Edildigi Senato Kararimn
Tarihi Sayisi
05.03.2014 | 02/14
Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararin Tarihi
04.05.2018 | 03/21
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