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[bookmark: _Toc1]General information
	Info
	Value

	Semester
	1

	Type
	Elective

	Theory / Practice / Lab
	2 / 0 / 0

	ECTS
	3

	Mode of study
	Birinci Öğretim

	Instructor
	Öğr. Gör. Furkan KIRPIK

	Prerequisite courses
	----

	Internship status
	----


[bookmark: _Toc2]Course objectives
Öğrencilerin gönüllülük ve sosyal sorumluluk bilincini geliştirmek, toplumsal sorunlara karşı duyarlılık kazanmalarını sağlamak, kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşlarının gönüllülük faaliyetlerini tanıtmak ve öğrencilerin gönüllülük çalışmalarına aktif katılım sağlayarak toplumsal dayanışma, iş birliği ve sosyal sorumluluk becerilerini geliştirmektir.
[bookmark: _Toc3]Course content
Gönüllülük kavramı, tarihsel gelişimi ve temel ilkeleri, gönüllülüğün bireysel ve toplumsal önemi, sosyal sorumluluk ve toplumsal dayanışma, kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşlarının gönüllülük faaliyetlerindeki rolleri, gönüllülük çalışmalarında etik ilkeler ve insan hakları, toplumsal ihtiyaçların belirlenmesi, gönüllülük projelerinin planlanması ve uygulanması, etkili iletişim ve ekip çalışması, dezavantajlı gruplara yönelik gönüllülük faaliyetleri, sosyal yardım, eğitim ve çevre alanındaki gönüllülük uygulamaları ile gerçekleştirilen faaliyetlerin değerlendirilmesi ve raporlanması.
[bookmark: _Toc4]Resources
Dünya Gönüllük Araştırmaları- Murat Şentürk
[bookmark: _Toc5]Other recommended points
---
[bookmark: _Toc6]Learning outcomes
1. Gönüllülük kavramını, temel ilkelerini ve toplumsal önemini açıklar
2. Gönüllülük faaliyetlerinde bulunan kamu kurumlarını ve sivil toplum kuruluşlarını tanır.
3. Toplumsal ihtiyaçlara yönelik gönüllülük faaliyetlerini planlar ve uygular.
4. Gönüllülük çalışmalarında sosyal sorumluluk, etik değerler, etkili iletişim ve ekip çalışması becerilerini geliştirir.
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	Week
	Subject

	1
	Gönüllülük kavramı, tarihsel gelişimi ve temel ilkeleri

	2
	Gönüllülüğün bireysel ve toplumsal önemi

	3
	Sosyal sorumluluk, toplumsal dayanışma ve gönüllülük ilişkisi

	4
	Gönüllülük faaliyetlerinde kamu kurumları ve yerel yönetimlerin rolü

	5
	Sivil toplum kuruluşları ve gönüllülük faaliyetleri

	6
	Gönüllülük çalışmalarında etik ilkeler ve insan hakları

	7
	Gönüllülük projelerinin hazırlanması ve planlanması

	8
	Ara Sınav

	9
	Toplumsal ihtiyaçların belirlenmesi ve gönüllülük faaliyetlerinin tasarlanması

	10
	Gönüllülük çalışmalarında etkili iletişim ve ekip çalışması

	11
	Sosyal yardım ve dayanışmaya yönelik gönüllülük uygulamaları

	12
	Çevre, eğitim ve dezavantajlı gruplara yönelik gönüllülük faaliyetleri

	13
	Gönüllülük projelerinin uygulanması ve sonuçlarının değerlendirilmesi

	14
	Gönüllülük faaliyetlerinin raporlanması, sunumu ve genel değerlendirme

	15
	Gönüllülük faaliyetlerinin raporlanması, sunumu ve genel değerlendirme

	16
	Final Sınavı


[bookmark: _Toc8]Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri
	Event
	Number
	Percentage

	Ara Sınav
	1
	%100


[bookmark: _Toc9]Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri
	Event
	Number
	Percentage

	Yarıyıl Sonu Sınavı
	1
	%100


[bookmark: _Toc10]Yarıyıl(yıl) içi etkinliklerin ve yarıyıl(yıl) sonu sınavının başarı notuna katkısı
	Event
	Number
	Percentage

	Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri
	0
	%60

	Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri
	0
	%40


[bookmark: _Toc11]ECTS workload
	Event
	Number
	Duration (hours)
	Total (hours)

	Final Sınavı
	1
	1
	1

	Derse Katılım
	14
	2
	28

	Bütünleme Sınavı
	1
	1
	1

	Bireysel Çalışma
	14
	4
	56

	Ara Sınav
	1
	1
	1


Total workload: 87 hours · 2.9 ECTS
