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KARIYER PLANLAMA

KRY101 - Grafik Tasarimi

Genel bilgiler

Yanyil 1

Tari Zorunlu

Teori / Uygulama / Lab. 1/0/0

AKTS 2

Ogretim diizeyi On Lisans

Ogretim tiira Uzaktan Egitim

Ogretim elemani Ogr. Gor. ibrahim TOKASLAN
On kosul dersleri Yok

Staj durumu Yok

Dersin amaci

Kariyer Planlama dersi 6grencilerin is dinyasini, farkli sektérleri ve bu sektérlerin gereksinimlerini tanimasini
saglayarak; is dliinyasina hazirlik siirecinde kariyer planlamasinin énemi hakkinda 6grencilerde farkindalik
olusturmayi hedefler. Ders, 6grencilerin, kisisel yetkinliklerini kesfetmesini ve is dinyasinin beklentilerini dogru
anlamasini saglayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek sekilde

gelistirmelerine yardimci olur.

Dersin icerigi

Dersler, Universite birinci sinif 6grencileri icin gliz déneminde, 14 hafta boyunca, haftada bir ders saati olacak
sekilde dlizenlenecektir. Dersler, konulara ve ders iceriklerine uygun olacak sekilde; Universite 6gretim Uyeleri,
sektor profesyonelleri ve diger Universiteler ile ilgili sivil toplum kuruluslarindan davet edilecek misafir
egitimciler tarafindan islenmelidir. Ders kapsamina dahil edilecek destekleyici faaliyetler 6grencileri
profesyonel basvurularda kullanilan yontem ve araglar konusunda bilgilendirecek ve bunlari en etkin sekilde
kullanabilme becerisini kazandiracak sekilde tasarlanmali, uygulamali édevler ile desteklenmelidir. Kariyer
merkezleri, 6grencilerin becerilerini gelistirmelerine destek olacak deneyim imkanlari sunan faaliyetler ile dersi

uygulamali olarak desteklemelidir. Dersin yapisina ve iceriklere dair 6rnek bir program ekte sunulmustur.
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Kaynaklar

1. Dersin 6gretim Uyesi tarafindan secilen destekleyici kitap, dergi, makale ve cevrimici kaynaklar.

2. Kariyer Ofisi tarafindan hazirlanan kilavuzlar.

3. Beceri/yetkinlik degerleme envanterleri.

4. Kariyer Merkezi katkisiyla dlizenlenen kariyer etkinlikleri (Kariyer Fuari, Seminerler, Bilgilendirme
Oturumlari, Mentdrlik, Mezunlarla Bulusma, Sektdr Panelleri, Vaka Calismalari, Mulakat Simdlasyonlari vb.)
5. Ornek video, belgesel ve filmler.

6. Mulakat simulasyonu, érnek olay/atélye calismasi vb. interaktif etkinlikler.

7. Ders igerigi ve 6gretim elemani degerleme formlari.

Onerilen diger hususlar

Yok

Ogrenme ciktilari

1 Kariyer Merkezi faaliyetlerini tanir

2 GUclU ve gelismeye acik yonleri, ilgi alanlari, yetkinlikleri ve becerileri acisindan 6z farkindalik kazanir
3 Kariyer secenekleri konusunda farkindalik kazanir

4 Kendini ifade etme ve etkili iletisim becerisi kazanir

5 Profesyonel iliski aglarinin 6neminin kavrar

Haftalik konular

Hafta Konu

1 Derse Giris: Dersin amac ve kapsaminin aciklanmasi / Ogrencilerin kariyer merkezi tarafindan

kullanilan gevrim ici platforma kaydedilmesi ve platformun kullaniminin 6grencilere agiklanmasi.
2 Kariyer Nedir: Beceri, yetenek, yetkinlik, kariyer ve kariyer yonetimi kavramlarinin agiklanmasi.

3 Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari: Ogrencilerin, lisans egitimlerini destekleyecek degisim

ve egitim bursu programlari hakkinda bilgilendirilmesi.

4 Temel iletisim Becerileri: iletisim Aginin (networking) ve sosyal medya kullaniminin éneminin ve
genel kurallarinin aciklanmasi. Kendini tanitma, resmi yazisma kurallari, hitap gibi temel konularda

ogrencilerin bilinclendirilmesi.
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Konu

Sektor Gunleri - Sivil Toplum Kuruluslari: Sivil Toplum Kuruluslarinin yeni mezunlardan beklentileri

ve bu sektorlerdeki kariyer firsatlari hakkinda bilgi verilmesi
ince Yetenekler: ince Yeteneklerin ve bu yeteneklerin basari Gizerindeki etkilerinin anlatiimasi.

Sektor Gulnleri - Kamu Sektoria: Kamu sektortinin ginimuz kosullarinda yeni mezunlardan

beklentileri ve kamu sektorindeki kariyer firsatlar hakkinda bilgi verilmesi
Ara Sinav

Diksiyon ve Beden Dili: Diksiyonun ve beden dilinin 6nemi hakkinda 6grencilerde farkindalik

uyandirmaya yonelik egitim verilmesi ve uygulamalarin yapilmasi.
Ozgecmis ve Kapak Yazisi Hazirlama

Sektoér Gunleri - Ozel Sektér: Ozel sektdrden; hizmet, finans, Gretim vb. farkl alanlarin giiniimuz
kosullarinda yeni mezunlardan beklentileri ve bu sektorlerdeki kariyer firsatlari hakkinda bilgi

verilmesi

Etkili MUlakat Teknikleri: Milakat dérnekleri ve provalari ile 6grencilerin, kendilerini dogru ifade
edebilme becerilerini gelistirmeye ydnelik uygulamalarin yapilmasi ve 6grencilerin etkili iletisim

kurma deneyimi edinmesinin saglanmasi.

Sektor Glnleri - Akademi: Farkh disiplinlerde, akademik kariyer disinen 6grencileri bilinclendirmek
ve gunUimuz kosullarindaki gereklerini aktarmak amaciyla mezunlarin ve/veya akademisyenlerin

katilimi ile panel dizenlenmesi.

Sektor Gunleri - Girisimcilik: Start-up / girisimciligin dogasi, giinimUz kosullarinda kariyer firsatlari

hakkinda bilgi verebilecek yoneticilerin ve/veya mezunlarin katiimi ile panel dizenlenmesi.

Ders Degerlemesi ve Proje Detaylari: Ders degerleme formlarinin doldurtularak 6grencilerden geri

bildirim alinmasi ve ders bitirme projeleri bilgilendirmeleri yapiimasi.

Son Sinav

Yariyil (Yil) ici Etkinlikleri

Etkinlik

Sayi Yiizde

Ara Sinav 1 %100
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Yanyil (Yil) Sonu Etkinlikleri
Etkinlik Sayi Yiizde
Yariyil Sonu Sinavi 1 %100

Yanyil(yil) ici etkinliklerin ve yariyil(yil) sonu sinavinin basari notuna
katkisi

Etkinlik Sayi Yiizde
Yariyil (Yil) Sonu Etkinlikleri 0 %60
Yariyil (Y1l) ici Etkinlikleri 0 %40

AKTS is yuku

Etkinlik Sayi Sire (saat) Toplam (saat)
Bireysel Calisma 14 2 28
Final Sinavi igiin Bireysel Calisma 1 7 7
Ara Sinav icin Bireysel Calisma 1 5 5
Derse Katilm 14 1 14
Ara Sinav 1 1 1
Final Sinavi 1 1 1
Butlnleme Sinavi 1 4 4

Toplam is yiuki / AKTS 60 saat - 2 AKTS
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